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RESOLUCION DE} CONSEJO UNIVERSITARIO
N°299 -2022-UNTRM/CU

Chachapoyas, 2 7 JUN 2022

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 20 de junio de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a-Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2020-UNTRM/AU, de fecha 03 de febrero de 2020,
se aprueba el Estatuto de la Universidad-Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XVIII Titulos, 156 Articulos, 02 Dlsposmjones Complementanas 03 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicion F|na| en 52 fohos, '
Que, el referido Estatuto Instltuaonal establece en eI artlculo 52. Organos dependlentes del rectorado; y,
prescribe en el numeral 52.3. ”Oﬁcma de Cooperaaon y Relaaones Internaaonales La Oficina de
Cooperaciény Relaciones Internacuonales es tin 6rgano. que se encarga de consohdar las relaciones locales,
regionales, nacionales & internacionales a través de convenios, proyectos o actlvrdades con participacion
de estudiantes, docentes, mvestlgadores y funcionarios: Sus Imeas de accion comprenden oportunidades
de formacién en el extranjero la movilidad'académicailocal, reglonal naaonal einternacional; la formacién
de redes universitarias; y los proyectos mtennstltuaonaies () esta a cargo de un Jefe que es un
profesional con experiencia en el area, no debe encontrarse comprendldo dentro de los impedimentos de
la Ley N° 29988 y su Reglamento Es- de5|gnado por ‘el Consejo. Unlversvtano a'propuesta del Rector (...).
Sus funciones y atnbuaones se estableceran en eI Manual de Organlzaaon y Funciones (MOF) y
Reglamento de Organuzacnon de Funcuones (ROF)

~

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 154-2020- UNTRM/R de fecha 10 de marzo de 2020, se resuelve en
el Articulo Primero: Aprobar el Reglamento de Organizacion y Funaones ROF, de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez Mendoza de Amazonas ‘el mlsrr}oaque consta de dos secciones. Primera Seccién: Tres
(03) Titulos, del articulo uno (01) al sesenta y seis (66),(Segunda Secaon un (01) Titulo, del articulo sesenta
y siete (67) al ciento cuarenta y seis (146) y €l Organigrama en un (01), que forma parte integrante de la
presente resolucién en (cincuenta y un) 51 folios;

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, establece en el apartado 02. Administracién Interna: Organos de Asesoramiento.
Art. 26. Constituyen 6rganos de asesoramiento de la UNTRM, los siguientes: (...). Art. 32. Funciones de la
Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales”;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 179-2020-UNTRM/R, de fecha 31 de marzo de 2020, se resuelve
en el Articulo Primero: Aprobar el Clasificador de Cargos 2020 de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, el Clasificador de Cargos 2020, establece lo siguiente: Grupo Ocupacional: Empleado de Confianza;
Denominacion del Cargo: Jefe de Oficina (a); Objetivo del Cargo: Planificar, organizar, dirigir, coordinar,
controlar, ‘supervisar y evaluar las actividades especializadas inherentes a los érganos especiales,
asesoramiento, apoyo y linea a su cargo. Actividades similares a las de Director Piblico V, diferencidndose
en la mayor complejidad y responsabilidad. Funciones/Actividades: (...). Requisitos: (...);
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Que, en el Informe Técnico N° 000445-2021-SERVIR-GPGSC, de fecha 31 de marzo del afio 2021, se sefiala
en el numeral 2.15. “En la designacién temporal de un personal CAS para desempefar las funciones de un
puesto directivo o de confianza del Régimen de los Decretos Legislativos N° 276 y N° 728, en cuyo caso
es admisible que el personal CAS no cumpla con el perfil o requisitos minimos del puesto directivo o de
confianza 276, estipulados en los documentos de gestion de la entidad; sin embargo, debe cumplir el perfil
o requisitos del puesto bajo la modalidad del Contrato Administrativo de Servicios — CAS". Asimismo, se
concluye en el numeral 3.2. “La suplencia y las acciones de desplazamiento (designacién temporal, rotacién
y comisién de servicios) del personal CAS no pueden modificar o variar el monto de la remuneracién (no
genera el derecho al pago diferencial) o del plazo establecido en el CAS, siendo figuras que deben ser
analizadas y aplicadas dentro de su propio marco normativo (Decreto Legislativo N° 1057 y su
Reglamento) pero entendidas en términos amplios; en consecuencia, es posible encargar o asignar
funciones adicionales a los servidores CAS-con la finalidad de satisfacer necesidades institucionales
inmediatas, especificas y coyunturales-de la entidad"'

Que, con Memorandum N° 0188 2022 UNTRM R, de fecha17 dejunio de 2022, el Sefior Rector, dispone
la emision del acto resolutivo, pomendo a consnderaaon del Consejo Universitario, la encargatura de
funciones de Jefa de la Oﬂcma de Cooperaaon y Relaaor;es Internaczonales ‘de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,a la Abg Karln del Rosario Burga Mufioz, a partir del 21 de
junio de 2022; P4 . ey :

Que, Estatuto Instltuqonal en su articulo 25° establece que “El Consejo Universitario es el maximo érgano
de gestion, direccion y ejecucion academlca y administrativa de la UNTRM";

Que, el Consejo Universitario, en Sesién Extraordlnana ‘de fecha 20 deJunlo de 2022, acordd encargar a la
Abg. Karin del Rosario Burga Mufioz, las func1ones de Jefa de la Oficina de Cooperacién y Relaciones
Internacionales, érgano dependlente del Rectorado de la Universidad Naaonal Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, a partlr del 21 deJunlo de 2022

Que, estando a las consideraciones citadas y atnbucnovnes conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de.presidente del Consejo Universitario;

i

SE RESUELVE:
P

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a Ia Abg Karifn~ del Rosarlo Burga Mufioz, las funciones de Jefa de la
Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales, érgano dependiente del Rectorado de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a partir del 21 de junio de 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad
y a los interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

TORIBIT/ ODN i OZA DE AMAZONAS “TORIBIO RODRIGUE{ DE MENDDZA DE AMAZDRAS’
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